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Ahora puedes Descargar el       Bole-
tín Informativo de la UBTJR, desde 
la plataforma de debates Red An-
gostura.  

Espacio que cuenta con artículos, 
libros y documentos para la    com-
prensión y el debate de     temas de 
interés nacional y    mundial. Acce-
de desde el enlace:                  http://
redangostura.org.ve/ 

A ntes de plantear el panorama que se presentará una vez supera-

da la pandemia, desde la visión del proceso social de trabajo, se 

deben realizar algunas precisiones, en primer lugar definimos como proce-

so social de trabajo a la interrelación que se genera a partir del uso de la 

técnica, la ciencia y tecnología entre la clase trabajadora con el conjunto 

de la naturaleza, para la extracción y producción de materia prima y trans-

formarla en bienes y servicios que satisfacen las necesidades de la socie-

dad.  

La segunda lo representa el carácter del proceso social de trabajo en la 

República Bolivariana de Venezuela. A partir de 1999, además de quedar 

establecido el trabajo como un proceso social, recae sobre éste de ser uno 

de los procesos fundamentales para alcanzar los fines esenciales del     

Estado. Desde el texto constitucional se establece el papel protagónico de 

la clase trabajadora en la construcción del sistema productivo nacional, 

con el objetivo de superar las formas de explotación capitalista y lograr 

una sociedad justa y amante de la paz.  

Y la tercera es que todo proceso productivo se asocia a diversos procesos 

productivos, así para la producción de combustible, es necesario agua, 

maquinarias, electricidad entre otros insumos y servicios, que son otros 

procesos productivos que articulados entre sí, generan  el resultado final. 

Vistas estas consideraciones, podemos concluir que históricamente se nos 

ha negado la existencia del proceso social de trabajo, como una realidad 

objetiva, que ha sido una norma jurídica ignorada, y que se nos ha         

impuesto la idea fuerza que cada proceso es independiente de otro. 

Al final se nos niega la posibilidad de manejar la integralidad tanto del  

proceso productivo del cual participamos, con una visión de totalidad del 

sistema productivo y el reconocimiento a la producción del conocimiento 

desde la práctica productiva, en pocas palabras negarle al trabajo su     

carácter pedagógico.  

EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO DESDE                                    

ANTES DE LA PANDEMIA 

http://redangostura.org.ve/
http://redangostura.org.ve/


REPORTE DE LA OCTAVA SEMANA DE TRABAJO EN CUARENTENA SOCIAL  

05/05/2020  Como parte del proyecto Intercambio, 

transferencia y aplicación del conocimiento con la  

comunidad se lleva a cabo el Plan de escalamiento en 

el ciclo norte verano de 40 hectáreas, a través de la 

Siembra de Maíz Guanape en el marco del Plan       

Ensemillamiento Sin Maíz no Hay País con participa-

ción de las organizaciones: Frente Campesino El 

Horno; Consejo Comunal La Montaña y Comuna Socia-

lista José Pío Tamayo. Este plan apuntala el programa  

Vaso de Fororo Escolar a desarrollarse en  la Comuni-

dad La Montaña, sector La Galería, Parroquia José  

Gregorio Bastidas - Municipio Palavecino Estado Lara. 

07/05/2020 Encuentro con el equipo de 

estudio de CORPOELEC La Mariposa - 

Revisión de Diagnóstico de Despacho, 

transmisión, generación y distribución 

(Recuperación de Transformadores Eléctricos 

05/05/2020 En fase de completacion 

y pruebas, prototipo de actuador 

hidráulico, equipo de estudio San 

Tome 4-5, centro de formación 

Pdvsa E y P Faja 

El  pasado 07/05/2020 culminó el Diplomado 

de Seguridad integral del MPPPEE, confor-

mado por 9 módulos. Los últimos dos   

módulos se desarrollaron aplicando la  

modalidad virtual, donde los trabajadores 

participantes con esfuerzo, responsabilidad y          

dedicación cumplieron con las actividades previstas, 

desde sus guardias de trabajo.  

Activ idades   cumplidas    por                
Equipo  Rectora l   

del 04/05 al 09/05  

 Participación en Video conferencia  del 

Directorio  del    Ministerio del Poder 
Popular  para  la Educación Universita-
ria 

 Visita del Rector al Complejo Refinador 

Paraguaná 

 Participación en video llamada con la 

viceministra para Nuevas Fuentes y 
Uso Eficiente de la Energía Eléctrica 
Gerente General de Formación del 
MPPPEE, Tania Macea. 

 Participación en el curso La Mediación  

del  Aprendizaje  en la Formación en 
Línea.  

 Equipo de Gestión  Administrativa   

realiza procedimiento especial para  
garantizar el pago  de  nómina  del  per-
sonal de la universidad, con actualiza-
ción de acuerdo a instructivo aprobado 
por el MPPPEU. 

 Remisión de reporte Plan Universidad 

en Casa al MPPPEU  

RESULTADOS EN TIEMPO DE CUARENTENA 

04/05/2020 Trabajadores de la Planta de 

Cementos Vencemos-Pertigalette del 

Estado Anzoátegui, estudian el Plan de 

Seguimiento de Prosecución de la   

Autoformación Colectiva, Integral,  

Continua y Permanente por métodos 

virtuales, para aplicarlo a propuesta de Diplomado en Seguridad 

y Salud Laboral.  


